
THANNER Ausbildungsberufe
Schuhfertiger und Schuhmacher (m/w/d)

Hast Du Lust bekommen, 

an unserem Unternehmenserfolg mitzuarbeiten?

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung (per E-Mail oder Post)

und stehen Dir natürlich auch bei Fragen

gerne zur Verfügung.

Cooler Job

 mit Zukunft!



 T H A N N E R  A u s b i l d u n g s b e r u f e

Schule bestanden – endlich! Und wie geht es

weiter? Die Weichenstellung für’s weitere Leben 

steht nun unmittelbar bevor. Viele Schulabgänger 

wissen schon immer, was sie werden wollen.

Du brauchst vielleicht noch den entscheidenden 

Tipp. Wenn Du später im Beruf den Durchblick

haben willst, solltest Du Dir die Ausbildung zum 

Schuhfertiger oder Schuhmacher ansehen:

Mit Vielseitigkeit, handwerklichem Geschick und 

guten Zukunftsaussichten haben diese Berufs-

bilder Einiges zu bieten.

Schule vorbei - 
         was nun?

Schule Job
Univer

sität

Wir freuen
    uns auf
  Dein Interesse!

Studium

Ausbildung
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Nach Beendigung der Schule ist es soweit.

Eine Entscheidung muss getroffen werden. In den 

meisten Fällen entscheiden sich die Schüler für 

eine Ausbildung oder eine weiterführende Schule, 

an die dann vielleicht ein Studium anschließt. 

Die Vorteile einer Berufsausbildung liegen klar auf 

der Hand: Mit einer abgeschlossenen Lehre hast 

Du viel größere Chancen auf dem Arbeitsmarkt, 

Du hast von Anfang an ein eigenes Gehalt mit

Beginn der Ausbildung und die Möglichkeit, im 

Anschluss daran, in die Firma übernommen zu 

werden. Nach der Berufsausbildung stehen Dir 

alle Möglichkeiten offen: Du kannst wieder zur 

Schule gehen (FOS, BOS) und ein Studium an-

steuern oder innerhalb der Firma Karriere machen.

Laut Statistik hast Du mit einer abgeschlossenen 

Berufsausbildung ein viel geringeres Risiko, ar-

beitslos zu werden. Heutzutage ist es leider auch 

gar nicht mehr so unwahrscheinlich, dass der Weg 

der Schulabgänger zuerst einmal in der Arbeits-

losigkeit endet.

Es gibt mit Sicherheit noch andere Kriterien, die 

zu Deiner Entscheidung beitragen, die aber eher 

mit Deinen persönlichen Wünschen zu tun haben. 

Zum Beispiel wird oft der Wunsch geäußert, end-

lich mal das Elternhaus zu verlassen, um andere 

Örtlichkeiten kennen zu lernen. Andere junge Er-

wachsene wiederum möchten auf keinen Fall von 

zuhause weg und entscheiden sich deshalb für 

eine Ausbildung in der näheren Um gebung.

All diese Kriterien solltest Du intensiv und früh-

zeitig ausloten, um dann eine richtige Entschei-

dung zu treffen. Auf den folgenden Seiten stellen 

wir uns, unsere Firma und zwei Ausbildungs-

berufe vor.



 T H A N N E R  A u s b i l d u n g s b e r u f e

Das Familienunternehmen THANNER stellt bereits

seit über 90 Jahren Schäfte und Schuhe her. 

Der Schaft ist der obere Bereich eines Schuhs 

ohne Fußbett und Sohle. Durch die Spezialisie-

rung und Fertigung von Medizinprodukten sind wir 

der führende Zulieferbetrieb für die Orthopädie-

Schuhtechnik. 

Alle Produkte werden bei uns zu 100 % in Deutsch -

land hergestellt. Durch ständige Innovation, tolles

Design und neueste Technik ist die Firma THANNER

bestens für die Zukunft gerüstet. 

Wir beschäftigen derzeit am Standort Höchstädt 

an der Donau 250 Mitarbeiter. Die Produktions- 

und Lagerfläche von 7.600 m2 bietet optimale Vor-

aussetzungen für eine moderne Fertigung. 

Die Produkte werden vor allem in Europa, 

Australien, Japan und dem Mittleren Osten an den 

Fachhandel geliefert. Es werden nur die besten 

Materialien und leistungsfähigsten Maschinen  

und Werkzeuge für die Fertigung der Produkte 

verwendet. 

Geschäftsleitung der Firma THANNER von links: 
Arthur und Gerlinde Thanner, Nicola Thanner, Dieter Kipfelsberger

Die THANNER GmbH

Ein Beruf mit Zukunft!
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Wir stellen Schäfte für die Orthopädie, sowie

Spezialschuhe für verschiedene Krankheitsbilder 

her. Durch die Produktion von Lederoberteilen

(Schäften nach Maß) wird für den Fachhandel ein 

Optimum an Passform gefunden. 

Spezialschuhe für Diabetiker, Sicherheitsschuhe,

teilkonfektionierte orthopädische Schuhe, Fußbett -

sandalen und viele weitere Produkte bieten eine

optimale Rundumversorgung für die Patienten.

Unsere Produkte – eine Übersicht

DIABETICUS+RHEUMATICUS®

Spezialschuhe für Diabetiker und Rheumatiker

Vithana
Konfektioniertes Schuhprogramm für Damen

Vithana
Konfektioniertes Schuhprogramm für Herren

Fiori – 
Sandalen zum Wohlfühlen

Bausteine
Bauteile für orthopädische Maßschuhe

Senso-Kid
Sensomotorische Kinderschuhe

 T H A N N E R  A u s b i l d u n g s b e r u f e

Ein Beruf mit Zukunft!
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Die Ausbildung zum Schuhfertiger (m/w/d)

 T H A N N E R  A u s b i l d u n g s b e r u f e

5

Das erste Berufsbild, das wir Dir vorstellen wollen, ist der Schuhfertiger. Du arbeitest in der industri-

ellen Schuhherstellung und produzierst Schuhe in Serie. Nach Vorlagen erstellst Du Modelle, fertigst 

die entsprechenden Schuhteile und montierst sie zu Schuhen zusammen.

Berufsgruppe: Textil-, Bekleidungs- und Ledertechnik

Ausbildungsdauer: 3 Jahre, Beginn 1. September

Ausbildungsbereich: Industrie

Bildungsweg: Duale Berufsausbildung

Aufgaben und Tätigkeiten:

• Schaftteile aus Oberleder nach Qualitätszonen und Zugrichtung 

 zuschneiden oder ausstanzen

• Ausgeschnittene Schaftteile für die Weiterverarbeitung vorbereiten

• Mit Spezialnähmaschinen Schaftteile zusammensteppen

• Verschlüsse anbringen 

• Mit Zwickmaschinen Schäfte und Brandsohlen verbinden (zwicken) 

• Laufsohlen montieren 

• Schuhe verkaufsfertig bereitstellen 

• Fertige Produkte auf Qualitätsvorschriften überprüfen

• Maschinen am Arbeitsplatz einrichten, bedienen und überwachen 

• Maschinen regelmäßig warten, reinigen und pflegen

• Kleinere Störungen an den Maschinen beheben



 T H A N N E R  A u s b i l d u n g s b e r u f e
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Leder teile s
chärfen

Schaft nähen

Modellgestaltung 
am CAD

Zuschnit t
      mit CAM



Die Ausbildung zum Schuhmacher (m/w/d)

 T H A N N E R  A u s b i l d u n g s b e r u f e

Berufsgruppe: Textil-, Bekleidungs- und Ledertechnik

Ausbildungsdauer: 3 Jahre, Beginn 1. September

Ausbildungsbereich: Handwerk

Bildungsweg: Duale Berufsausbildung

Aufgaben und Tätigkeiten:

• Anfertigung von Maßschuhen

• Vorbereiten der Arbeitsgänge

• Schuhe reparieren

• Schuhzurichtungen ausführen 

• Mit Zwickmaschinen Schäfte und Brandsohlen verbinden (zwicken) 

• Laufsohlen montieren 

• Schuhe verkaufsfertig bereitstellen 

• Fertige Produkte auf Qualitätsvorschriften überprüfen

• Maschinen am Arbeitsplatz einrichten, bedienen und überwachen 

• Maschinen regelmäßig warten, reinigen und pflegen

• Kleinere Störungen an den Maschinen beheben

Der Schuhmacher unterscheidet sich vom Schuhfertiger: Die Arbeit des Schuhmachers besteht 

nicht nur aus der Reparatur und dem Besohlen von Schuhen, sondern er fertigt vor allem komplette 

Schuhe über einen Leisten nach den Wünschen der Kunden an.
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Schuhbodenmontage
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Schuhbodenmontage

Schuhboden schleifen

Klebst off auft ra
gen

Hinterkappen formen



Die Ausbildung des Nachwuchses zählt bei 

THANNER schon immer zu den wichtigsten und 

verantwortungsvollsten Aufgaben.  

Wer bei THANNER eine Berufsausbildung durch-

läuft, erfüllt später die Anforderungen eines mo-

dernen und international tätigen Unternehmens. 

Wir machen Dich fit für Deinen neuen Beruf: 

Durch eine fundierte fachliche Ausbildung und 

durch anspruchsvolle verantwortungsvolle Mit-

arbeit, die nach bestandener Ausbildung ihre

Fortsetzung findet. 

Voraussetzungen: 

Von unseren Auszubildenden erwarten wir ein

hohes Maß an Motivation, Teamfähigkeit und die 

Bereitschaft zum selbständigen Handeln und

Lernen, sowie die Fähigkeit, Probleme selbständig 

zu lösen und Chancen zu nutzen. Grundvoraus-

setzung ist ein bestandener Hauptschulabschluss 

oder eine höhere schulische Qualifikation. 

Nach der Ausbildung – Übernahme 

Uns ist es wichtig, dass unsere Fach- und Füh-

rungskräfte aus den eigenen Reihen kommen. 

Jeder einzelne Ausbildungsplatz ist auf eine Über-

nahme in eine unserer Abteilungen geplant und 

ausgelegt. Selbstverständlich setzen wir für eine 

Übernahme auch gewisse Leistungen voraus.

Wir erwarten von allen unseren Auszubildenden 

ein hohes Maß an Engagement während der Aus-

bildung im Betrieb, sowie gute Leistungen in der 

Berufsschule.

Die Ausbildungsvoraussetzungen

„Nach meiner Ausbildungszeit
bin ich bei THANNER geblieben. 
Heute bin ich Abteilungsleiterin
und bilde selbst Azubis aus.“

Elisabeth Keller

 T H A N N E R  A u s b i l d u n g s b e r u f e
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Dein Anforderungsprofil

 T H A N N E R  A u s b i l d u n g s b e r u f e
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Mündliche Kommunikationsfähigkeit

Schriftliche Kommunikationsfähigkeit

Englischkenntnisse

Rechenfertigkeit

Kreativität

Logisches Denken

Technisches Verständnis

PC-Kenntnisse

Konfliktfähigkeit

Teamfähigkeit

Flexibilität

Leistungsbereitschaft

Durchhaltevermögen

Freundlichkeit

Zuverlässigkeit

Genauigkeit

Verantwortungsbewusstsein

Selbstbewusstsein

Initiative

Selbstständigkeit

Problemlösefähigkeit

Überzeugungskraft

Kompromissbereitschaft

Handwerkliches Geschick

Feinmotorik 

wenig viel



St
an

d 
01

/2
0 

   
Ev

en
tu

el
le

 F
ar

b
- 

u
n

d 
St

ru
kt

u
ra

b
w

ei
ch

u
n

g
en

 d
er

 M
at

er
ia

lie
n 

si
n

d 
d

ru
ck

te
ch

n
is

ch
 b

ed
in

g
t 

u
n

d 
u

nv
er

m
ei

d
b

ar
. 

Ä
n

d
er

u
n

g
en

 v
o

rb
eh

al
te

n.
   

   
   

   
©

 M
ed

ia
 K

o
n

ra
d 

– 
W

er
b

ea
g

en
tu

r,
 N

eu
sä

ß

THANNER GmbH  Am Fallenweg 30  D-89420 Höchstädt/Donau  Telefon +49 (0) 90 74/95 51-0  Fax +49 (0) 90 74/95 51-50
E-Mail: info@thanner-gmbh.com  Internet: www.thanner-gmbh.com
Onlineshop: www.thannershop.com  www.facebook.com/thanner.de

Hast Du Lust bekommen, 

an unserem Unternehmenserfolg mitzuarbeiten?

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung (per E-Mail oder Post)

und stehen Dir natürlich auch bei Fragen

gerne zur Verfügung.


